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เรื่อง  กำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมเสี่ยง                                                                                  . 

เรียน นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก  

เรื่องเดิม 
ตำมที่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ(ป.ป.ช.) ได้มีกำร

ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๕๗ เป็นต้นมำ ต่อมำคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๒๓ 
มกรำคม ๒๕๖๑ ให้หน่วยงำนภำครัฐทุกหน่วยงำนเข้ำร่วมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยใช้แนวทำงและเครื่องมือกำร
ประเมินตำมที่ส ำนักงำน ป.ป.ช.ก ำหนด ซึ่งในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ ในปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ หน่วยงำนต้องมีกำรประเมินควำมเสี่ยงทุจริต เช่นควำมเสี่ยง
ต่อกำรเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและด ำเนินกำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณะต่อไป นั้น 

  ข้อเท็จจริง  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก ได้ด ำเนินกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ผ่ำนกิจกรรม
ต่ำง ๆ ดังนี้ 

๑.กำรสร้ำงจิตส ำนึกและปลูกฝังให้บุคลำกรมีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระท ำกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ได้มีกำรประกำศองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก เรื่อง นโยบำยป้องกันควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชน์ หรือผลประโยชน์ทับซ้อน ข้อบังคับว่ำด้วยจรรยำบรรณของข้ำรำชกำร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ช้ำงให้ตก ประกำศแสดงเจตจ ำนงสุจริต เสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม โดยมุ่งเน้นเสริมสร้ำงคุณภำพ
บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตกให้ควำมเคำรพศักดิ์ศรีคุณค่ำควำมเป็นมนุษย์ส่งเสริมคนดี  มีจิต
บริกำร และด ำเนินชีวิตอย่ำงพอเพียงโดยมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดำมและใช้หลักธรรมในกำรด ำเนินชีวิต สร้ำง
ทัศนคติที่ดีงำมในกำรสืบทอดวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีที่ดีงำมขององค์กร ส่งเสริมกำรน้อมน ำ
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำน ำทำงชีวิตมีควำมขยันประหยัดและซื่อสัตย์ เพ่ือให้บุคลำกรขององค์กรปฏิบัติ
หน้ำที่และด ำเนินชีวิตโดยยึดถือหลักควำมสุจริต และต่อต้ำนกำรกระท ำที่เป็นพฤติกรรมทุจริต 

๒.กฎระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรเงินและบัญชี งำนพัสดุซึ่งกฎหมำย
ระเบียบต่ำงๆมีกำรปรับปรุงอยู่ตลอดเวลำ รวมทั้งหน่วยงำนขำดบุคลำกรตำมต ำแหน่งที่รับผิดชอบทำง
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก ได้จัดส่งเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบงำน กำรเงินและบัญชี งำนพัสดุ เข้ำรับกำร
อบรมเพ่ือลดข้อผิดพลำดจำกกำรปฏิบัติงำนและลดโอกำสที่มีควำมเสี่ยงในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนได้ 

๓.กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) เพ่ือให้บุคลำกรที่รับผิดชอบได้เข้ำใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์กำร
ประเมินและกำรยกระดับกำรท ำงำน รวมทั้งเตรียมเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรประเมินให้สอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์ จึงได้จัดส่งเจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบเข้ำประชุมซักซ้อมท ำควำมเข้ำใจเพ่ือให้ผ่ำนตัวชี้วัดที่ก ำหนด 

 
4.กำรด ำเนินกำร... 

 
 



-๒- 
 

๔.กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
 ๔.๑ กำรให้ควำมรู้ในรูปแบบต่ำง ๆ ดังนี้ 
  -กำรจัดท ำและประกำศใช้มำตรฐำนทำงจริยธรรมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจแก่

บุคลำกรให้หลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่เข้ำข่ำยทุจริตต่ำง ๆ เช่น กำรกระท ำที่เป็นผลประโยชน์ทับซ้อน 
  -กำรจัดกำรควำมรู้มีกำรถ่ำยทอดมำตรฐำนทำงจริยธรรมผ่ำนกระบวนกำร

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกำรประชุมประจ ำเดือนและเผยแพร่ในเว็บไซต์องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก 
 ๔.๒ กำรด ำเนินกำรวิ เครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิด

ผลประโยชน์ทับซ้อนจำกกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงออกเป็น ๔ ระดับ ได้แก่ สูงมำก  สูง  ปำนกลำง  ต่ ำ และ
สำมำรถสรุปข้อมูลกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิดประโยชน์ทับซ้อนขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ ได้ดังนี ้

การวิเคราะห์ความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประเด็นผลประโยชน์

ทับซ้อน 
มีการทับซ้อนอย่างไร โอกาสเกิดการ

ทุจริต(1-4) 
ระดับของ

ผลกระทบ(๑-๔) 
มาตรการป้องกันความ

เสีย่งผลประโยชน์ทับซ้อน 
กำรจัดซื้อจดัจ้ำงในกำร
จัดโครงกำร/กิจกรรม 

ผู้ด ำเนินโครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงร้ำนที่
ตนเองสนิทหรือเป็นญำติหรือร้ำนที่
ตนเองคุยได้ง่ำย 

๔ ๔ -ปรับเปลี่ยนห้ำงหรือร้ำนค้ำ
ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
-เข้มงวดในกำรตรวจรับพัสดุ 
-จั ดท ำคู่ มื อ  หลั ก เ กณฑ์ 
มำตรกำรกำรตรวจสอบกำร
ใช้หรือพินิจให้เป็นไปตำม
ระเบียบกฎหมำย 

กำรบริหำรงำนบุคคล กำรคัดเลือก หรือกำรสรรหำบุคคล
เข้ ำมำท ำงำน อำจเป็นญำติ กับ
ผู้บริหำร หรือเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 

๔ ๔ -มีกำรประกำศรับสมัครและ
ด ำเนินกำรคัดเลือกอย่ำง
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
-จั ดท ำคู่ มื อ  หลั ก เ กณฑ์ 
มำตรกำรกำรตรวจสอบ กำร
ใช้ดุลพินิจ ให้ เป็นไปตำม
ระเบียบ กฎหมำย 

กำรน ำทรัพยส์ินของ
รำชกำรมำใช้ส่วนตัว 

กำรใช้อุปกรณ์ส ำนักงำน, ไฟฟ้ำ, 
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 

๔ ๔ -มีกำรท ำทะเบียนคุมกำรใช้
ง ำ น  แ ล ะ ทะ เ บี ย น ก ำ ร
เบิกจ่ำยอย่ำงเคร่งครัด 

กำรใช้รถยนต์ส่วนกลำง กำรใ ช้ทรัพยำกรมำกเกินควำม
จ ำเป็นในแต่ละภำรกิจ เช่น น้ ำมัน 

๔ ๔ -มี ก ำ ร บั น ทึ ก ก ำ ร ข อ ใ ช้
รถยนต์ทุกครั้ง 
-มีกำรจัดท ำทะเบียนคุมกำร
ใช้รถยนต์ และจดเลขไมล์ 
ตำมระยะทำงทุกครั้ง 
-สร้ ำงจิตส ำนึกคุณธรรม
จริยธรรม 
-ใช้งำนตำมควำมจ ำเป็น 

๕.มีกระบวนกำรด ำเนินกำรที่ส ำคัญเป็นแนวทำงและข้อเสนอแนะที่จะน ำไปปรับปรุ ง
แผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตปี ๒๕๖๖  ดังนี้ 

๕.๑ ส่งเสริมให้... 



-๓- 

 ๕.๑ ส่งเสริมให้มีกำรรณรงค์และสร้ำงควำมตระหนักให้กับพนักงำนส่วนต ำบล และ
บุคลำกรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช้ำงให้ตก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกันและกระท ำกำรทุจริตให้
ทั่วถึงและครอบคลุมทั้งหน่วยงำนอย่ำงต่อเนื่อง โดยผ่ำนกระบวนกำรฝึกอบรม กำรประชุมประจ ำเดือน กำร
ประกำศในกำรปฏิบัติงำน กำรมอบนโยบำยของผู้บริหำรและกำรเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ 

 ๕.๒ กำรวำงแนวทำงและมำตรกำรกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เพ่ือเป็นกลไกในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตหรือผลประโยชน์ทับซ้อน รวมทั้งกำรจัดส่งเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
เข้ำรับกำรฝึกอบรม เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนถูกต้อง มีประสิทธิภำพ โปร่งใสและสอดคล้องกับระเบียบ กฎเกณฑ์
ใหม่ ๆ  

 ๕.๓ กำรจัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติในกำรพัฒนำส่งเสริมกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนทำง
จริยธรรมกำรบริหำรจัดกำรผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผ่ำนกระบวนกำรวิเครำะห์ประเด็นควำมเสี่ยงที่จะน ำไปสู่
กำรทุจริตควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน กรณีศึกษำกำรทุจริตในรูปแบบต่ำง 
ๆ ที่เกิดข้ึนจริง มีกำรวิเครำะห์ปัจจัยกำรเกิดกำรทุจริต กำรเกิดผลกระทบต่อประชำชน 

 ๕.๔ กำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมกับทุกภำคส่วน โดยเฉพำะผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียให้เกิดควำมร่วมมือเป็นผู้เฝ้ำระวัง กำรแจ้งเบำะแส และมีสื่อรณรงค์สร้ำงควำมรับรู้ควำมเข้ำใจ
นโยบำยผู้บริหำรซึ่งเน้นกำรป้องกันกำรทุจริต 

ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำให้ผู้ที่เก่ียวข้องด ำเนินกำร ต่อไป 
 

           

 



 
 
 
 
 
 
 


